
Und plötzlich 
geht‘s im Leben 

leichter

Seminarreihe
„Mediative Konfliktkompetenz“

in 5 Modulen

2023 – 2024
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Die Seminarreihe für alle, die Konflikte nachhaltig lösen und 
dabei Beziehungen und Kooperationen stärken wollen.

Modul A: Konflikte und ihr kreatives Potential – 
Kontakt aufnehmen, wirksam zuhören!

• Werkzeugkoffer: Kontakt aufnehmen und wirksam zuhören
• Förderliche innere Haltungen: Fülle statt Mangel
• Leitfaden für Konfliktgespräche mit Fokus in Kontakt zu gehen
• Lebens- und Lernmodell von Stephen Covey
• Wie funktioniert mediative Konfliktkompetenz?

Seminargebühr: 375,00 €
Unterkunft/Verpflegung: 120,00 €

19. – 21.1.2023
Do 17.00 bis Sa 17.00 Uhr am Petersberg

11.03.2023
Übungstag
Sa 09.00 bis 17.00 Uhr am Petersberg 

Modul B: Vielfalt im Umgang mit Konflikten – 
sich hineindenken, Einfühlung geben!

• Leitfaden für Konfliktgespräche mit dem Fokus auf 
Einfühlung

• Werkzeugkoffer: Einfühlen und Verstehen
• Gewaltfreie Kommunikation nach Marshall B. Rosenberg
• Typologie des Verhaltens im Konflikt ©
• Wie kann man Vielfalt kreativ nutzen?

Seminargebühr: 420,00 €
Unterkunft/Verpflegung: 120,00 €

28.4.2023 
Online-Einführung in wesentliche Inhalte aus Modul B:
• Eigenarbeit mit Videos und Skripten
• Videokonferenz 17.00 – 20.00 Uhr
 
4. – 6.5.2023
Do 17.00 bis Sa 17.00 Uhr am Petersberg  

Modul C: Verstehen statt Bekämpfen – 
Perspektiven wechseln!

• Konstruktivismus als Basis für gegenseitiges Verstehen
• Leitfaden für Konfliktgespräche mit Fokus auf Perspekti-

venwechsel
• Werkzeugkoffer: Perspektivenwechsel
• Additive Sprache und Haltung
• Bedürfnisse als Basis guter Lösungen

Seminargebühr: 400,00 €
Unterkunft/Verpflegung: 86,00 €

16.6.2023
Online-Einführung in wesentliche Inhalte aus Modul C
• Eigenarbeit mit Videos und Skripten
• Videokonferenz 17.00 – 20.00 Uhr

23./24.6.2023 
Fr 9.00 – Sa 17.00 am Petersberg

Modul D: Sitzungen und Gespräche moderieren – 
strukturiert, lebendig, abwechslungsreich!

• Werkzeugkoffer: Moderation
• Zieleorientierte Leitung von Besprechungen
• Moderation im Alltag

Seminargebühr: 180,00 €
Verpflegung:20,00 €

Sa 11.11.2023
9.00 – 18.00 Uhr am Petersberg

Modul E: Nachhaltige Lösungen nach dem 
Gewinn-Gewinn-Prinzip!

• Gewinn-Gewinn-Haltung
• Werkzeugkoffer: nachhaltige Lösungen
• Leitfaden für Konfliktgespräche mit Fokus auf verbindli-

che Ergebnisse
• Kompetent Unterstützung einleiten
• Einführung in Mediation

Seminargebühr: 375,00 €
Unterkunft/Verpflegung: 120,00 €

18. – 20.1.2024
Do 17.00 bis Sa 17.00 Uhr am Petersberg

   

Die Module können einzeln gebucht werden.
 
Bei Buchung der gesamten Reihe bieten wir einen 
vergünstigten Preis an.

Der Zyklus mit allen Modulen wird 2024-2025 
wieder am Peterberg angeboten, so das einzelne 
Module auch im folgenden Zyklus absolviert wer-
den können.

Im Anschluss an den zweiten Zyklus wird auch 
wieder eine Ausbildung zum/zur Mediator:in ange-
boten.


